
 

 

Sag’s mit Blumen! 

Die Fleurop AG ist seit über 100 Jahren mit großem Erfolg Marktführer im Segment der Blumengrüße. Innerhalb der grünen Branche ist Fleurop zu einem 
der bedeutendsten Unternehmen gewachsen, welches den Sektor Blumenhandel und Floristik Online wie auch Offline stark weiter entwickelt. Millionen 
Kunden und viele tausend Floristikfachgeschäfte profitieren von dem Leistungsportfolio unserer Organisation. Als Unterstützung bieten wir unseren 
Partnerfloristen Einkaufsoptionen, Vertriebsmodelle und die Fleurop-Akademie. Die Floristik als Handwerk für Kunst, Kreativität und Exklusivität in das 
Bewusstsein der Öffentlichkeit zu rücken, ist die zentrale Aufgabe der Fleurop AG.   

Zur Verstärkung unseres Marketing-Teams suchen wir Dich ab sofort in Vollzeit, zunächst befristet für 2 Jahre mit der Option auf Übernahme, als  

 

 

 

 
 
Hier entfaltest du deine ganze Kraft: 
Dank deiner Unterstützung läuft es im Marketing reibungslos. Du lernst „on the job“ und übernimmst schnell Verantwortung für Aufgaben wie: 
 

• Brandmanagement: Positionierung und Profilierung der Marke Fleurop, sowie der Zweitmarke Bloomy Days unter Berücksichtigung der 
Zielgruppenausrichtung 

• Projektmanagement: Konzeption, Leitung und Implementierung von Marketingkampagnen und Kommunikationsprojekten 
• Steuerung, Konzeption und Qualitätssicherung sämtlicher Marketingmaßnahmen mit Schwerpunkt Image-Marketing und POS-Marketing für 4.500 

Partnerfloristen sowie Ableitung entsprechender Optimierungen 
• Koordination und Steuerung der Zusammenarbeit mit externen Partnern, Dienstleistern und Agenturen 
• Budgetplanung und -kontrolle 
 
 

Das bringst Du mit: 
• Idealerweise abgeschl. Studium im Fachbereich Marketing oder Kommunikation  
• Mehrjährige Berufserfahrung im Marketing  
• Kommunikationsstärke und ein gutes Verständnis für Sprache und Grafik 
• Teamorientierte Zusammenarbeit und Organisationstalent 
• Strategisches und kreatives Denken 
• Analytische und strukturierte Arbeitsweise, sowie Einsatzbereitschaft 
 

Arbeiten bei Fleurop:  
Vertrauen, Offenheit, Toleranz, Respekt und Wertschätzung sind die Grundlagen unserer Zusammenarbeit. Wir verstehen Vielfalt als Bereicherung und 
schätzen unsere Mitarbeiter als unser wertvollstes Kapital. Freu dich auf:  

 
• Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  
• Ein kollegiales und angenehmes Arbeitsklima durch unsere Duz-Kultur 
• Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 
• Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge 
• Individuelle Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten  

 
Das klingt interessant für dich? 
Wenn Du Lust hast Teil unseres sympathischen Teams zu werden, dann freuen wir uns über Deine Bewerbungsunterlagen unter Nennung Deines 
Gehaltswunsches und Deines frühestmöglichen Eintrittstermins an Bewerbung@fleurop.de. 
 
Du hast noch Fragen? 
Martina Dumitru, Manuela Ehling und Alina Weber beantworten dir unter 030/71371-0 gerne deine Fragen. 

Wir freuen uns auf dich! 

Marketing Manager (m/w/d)  
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