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2017 hat das Berliner Traditionsunternehmen Fleurop die Marke Bloomy Days als Zweitmarke iibernommen.
Bloomy Days wurde 2012 in Berlin gegriindet und liefert frische, saisonale Schnittblumen im Kartonversand.
Die Bouquets sind im flexiblen Abonnement sowie als Einzelbestellung erhiltlich. www.bloomydays.com

Ein liebevolles Bouquet sorgt fiir ein Lacheln im Gesicht. Ob als Geschenk fiir einen besonderen Anlass
oder um sich selbst etwas Gutes zu tun — wundervolle Blumen verschonern ganz einfach den Alltag.

Zur Verstarkung unseres Marketing-Teams suchen wir dich ab sofort, zunachst befristet auf 1 Jahr mit Option auf Ubernahme, als

Hier entfaltest du deine ganze Kraft:

Dank deiner Unterstiitzung laufen unsere MarketingmaBnahmen reibungslos. Du lernst ,on the job” und Gbernimmst schnell Verantwortung fir
Aufgaben wie:

Mitwirkung bei der Umsetzung von Kampagnen, WerbemalBnahmen fir die Marke Bloomy Days

Unterstltzung bei der Konzeption und Umsetzung von Marketingkooperationen

Mithilfe bei der Organisation von Foto- und Videoproduktionen

Unterstuitzung bei der Betreuung der Social-Media-Kanale inkl. Redaktionsplanung und Community Management
Kreation von Newslettern und Blog-Beitragen

Unterstitzung beim Produkt- und Onlineshop-Management

Organisatorische Unterstltzung bei Events und Aktionen

Das bringst Du mit:

Studium (BWL, Marketing, Kommunikation) oder entsprechende abgeschlossene Ausbildung
Erste Erfahrungen im Bereich Marketing, Kommunikation

Interesse an der Griinen Branche und der Floristik

Eine selbststandige Arbeitsweise und die Bereitschaft, Neues zu lernen

Routine in MS-Office

Teamplayer-Qualitaten gepaart mit Kommunikationsfreude und Kreativitat

Arbeiten bei Fleurop/Bloomy Days:

Unsere wertschatzende Firmenkultur ist der fruchtbare Boden fiir unser respektvolles und vertrauensvolles Miteinander:
Bei uns sind die Wege kurz und die Tiren offen! Freu dich auf:

Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Ein kollegiales und angenehmes Arbeitsklima durch unsere Duz-Kultur
Gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Leistungen zur betrieblichen Altersvorsorge

Individuelle Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmoglichkeiten

Das klingt interessant fiir dich?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Sende uns deine Unterlagen mit deiner Gehaltsvorstellung und deinem friihesten Eintrittstermin an:
Bewerbung@fleurop.de.

Du hast noch Fragen?
Die Personalabteilung steht dir gerne als Ansprechpartner unter 030/71371-0 zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf dich!
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